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Cofnodion Cyfarfod Arbennig y  
Cyd-bwyllgor PGIAC a gynhaliwyd yn Gyhoeddus 

Dydd Mawrth 1 Awst 2023 
drwy MS Teams 

 
Nododd yr Aelodau 
Kate Eden (KE) Cadeirydd, PGIAC 
Sian Lewis (SL) Rheolwr Gyfarwyddwr, PGIAC 
Carolyn Donoghue (CD) Aelod Annibynnol / Cadeirydd 
Iolo Doull (ID) Cyfarwyddwr Meddygol, PGIAC 
James Leaves (JL) Cyfarwyddwr Cyllid a Gwybodaeth Dros Dro, 

PGIAC 
Steve Moore (SM) Prif Swyddog Gweithredol, BIP Hywel Dda, 
Chantal Patel (ChP) Aelod Annibynnol / Cadeirydd 
   
Dirprwyon: 
James Calvert (JL) Cyfarwyddwr Meddygol Gweithredol, Bwrdd 

Iechyd Prifysgol Aneurin Bevan 
Greg Dix (GD) Cyfarwyddwr Nyrsio Gweithredol, Bwrdd Iechyd 

Prifysgol Cwm Taf Morgannwg 
Nick Lyons (NL) Cyfarwyddwr Meddygol Gweithredol, Bwrdd 

Iechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr 
Stephen Powell (SP) Cyfarwyddwr Perfformiad a Chomisiynu 
James Quance (JQ) Ysgrifennydd Bwrdd Dros Dro, Bwrdd Iechyd 

Prifysgol Caerdydd a'r Fro 
   
Eraill oedd yn bresennol: 
Jacqui Evans (JE) Ysgrifennydd y Pwyllgor a Chyfarwyddwr Cyswllt 

Gwasanaethau Corfforaethol, PGIAC 
Nicola Johnson (NJ) Cyfarwyddwr Cynllunio, PGIAC 
Andrea Richards (AR) Uwch Reolwr Prosiect, PGIAC 
Dai Roberts (DR) Cyfarwyddwr Iechyd Meddwl a Grwpiau Agored i 

Niwed, PGIAC 
Helen Tyler (HT) Pennaeth Llywodraethu Corfforaethol, PGIAC 
   
Ymddiheuriadau: 
Mark Hackett (MH) Prif Swyddog Gweithredol, BIP Bae Abertawe 
Paul Mears (PM) Prif Swyddog Gweithredol, BIP Cwm Taf 

Morgannwg 
Nicola Prygodzicz (NP) Prif Swyddog Gweithredol, BIP Aneurin Bevan 
Suzanne Rankin (SR) Prif Swyddog Gweithredol, BIP Caerdydd a'r Fro 
Carol Shillabeer (CS) Prif Swyddog Gweithredol, BIP Betsi Cadwaladr 
Steve Spill (SS) Aelod Annibynnol / Cadeirydd 
Hayley Thomas (HTh) Prif Swyddog Gweithredol Dros Dro, Bwrdd 

Iechyd Addysgu Powys 
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Cofnodion:   
Gemma Trigg (GT) Swyddog Llywodraethu Corfforaethol, PGIAC 
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JC23/113 1.1  Croeso a Chyflwyniadau 
Croesawodd y Cadeirydd yr Aelodau yn Gymraeg ac yn Saesneg ac 
nododd y byddai cyfarfodydd yn parhau i gael eu cynnal yn rhithiol 
trwy MS Teams. Atgoffodd yr Aelodau o bwrpas y Cyd-bwyllgor a 
gwerthoedd PGIAC, sef parch, partneriaeth, gwelliant ac arloesedd.  
 
Nid oedd unrhyw wrthwynebiad i'r cyfarfod gael ei recordio at 
ddibenion gweinyddol. Nodwyd bod cworwm wedi'i gyflawni. 
 

JC23/114 1.2 Ymddiheuriadau am Absenoldeb 
Nodwyd ymddiheuriadau am absenoldeb fel yr uchod.  
 

JC23/115 1.3 Datganiadau o Fuddiannau 
Nododd y Cyd-bwyllgor (JC) y datganiadau presennol ac nad oedd 
unrhyw ddatganiadau o fuddiannau ychwanegol yn ymwneud â'r 
eitemau sydd i'w trafod ar yr agenda. 
 

JC23/116 2.1 Panel Recriwtio Ceisiadau Cyllido Cleifion Unigol 
 Cymru Gyfan 
Derbyniwyd yr adroddiad a oedd yn rhoi cynnig i'r JC ynghylch 
recriwtio Cadeirydd Panel IPFR PGIAC yn unol â Chylch Gorchwyl 
Panel IPFR PGIAC, a gytunwyd ym mis Mawrth 2023.  
 
Nododd yr aelodau’r canlynol: 

• Roedd JC wedi cymeradwyo newidiadau i banel IPFR PGIAC 
ym mis Mawrth 2023 yn unol â threfniadau llywodraethu 
PGIAC a llythyr gan y Prif Swyddog Fferyllol o fis Gorffennaf 
2022, 

• Mae'r Cylch Gorchwyl yn rhan o Bolisi IPFR Cymru Gyfan, a 
oedd i fod i gael ei ystyried yng nghyfarfod Gorffennaf 2023 
o'r JC, fodd bynnag, cafodd ei ohirio oherwydd materion a 
godwyd yn union cyn y cyfarfod gan Grŵp Cymheiriaid 
Ysgrifenyddion Bwrdd GIG Cymru ynghylch eu canfyddiad o 
uniondeb y broses gymeradwyo flaenorol. Mae'r mater hwn 
bellach yn cael ei ddatblygu y tu allan i'r JC, 

• Er bod y drafodaeth ar y polisi yn parhau, roedd angen 
dybryd o hyd i symud ymlaen â'r broses recriwtio ar gyfer 
Cadeirydd Panel IPFR PGIAC gan na fyddai'r Cadeirydd 
presennol bellach yn gymwys ar gyfer y rôl ym mis Medi 2023 
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a chamodd yr Is-gadeirydd presennol, a oedd wedi 
ymgymryd â'r rôl yn flaenorol, i lawr o rôl y Cadeirydd dros 
dro oherwydd nad oedd ganddi ddigon o amser na chapasiti 
i gyflawni'r rôl,  

• Ni fyddai Cadeirydd y Panel IPFR o fis Medi 2023 pe na bai 
unrhyw gamau yn cael eu cymryd. 

 
Dywedodd SL, er mwyn cefnogi'r broses benodi a chryfhau'r Panel, 
y gofynnwyd i'r JC gymeradwyo'r gost flynyddol ychwanegol o dalu'r 
Cadeirydd a dwy swydd aelod lleyg a chymeradwyo codiad i'r 
gyllideb Costau Rhedeg Uniongyrchol (CHA) o £10,080 i alluogi 
cronfa ariannol o adnoddau i ariannu'r swyddi yn ôl. Pe bai'n cael ei 
chymeradwyo, byddai'r gost ychwanegol yn cael ei hychwanegu at 
y Cynllun Comisiynu Integredig (ICP) cymeradwy ar gyfer 
cyflawnrwydd. 
 
Holodd James Calvert (JC) gyllideb CHA PGIAC , sef tua £4.5m (sy'n 
cynnwys costau nad ydynt yn staff), a gofynnodd a ellid cymryd y 
gwariant o hynny yn hytrach na chynyddu cyfraniadau byrddau 
iechyd oherwydd y pwysau ariannol presennol. Dywedodd SL fod 
gan PGIAC ymrwymiad eisoes o Raglen Gwella Cost 5% (CIP) yn 
erbyn y CHA ond cytunodd i adolygu opsiynau pellach os teimlid 
bod angen gwneud hynny. Tynnodd SL sylw at elfen hanfodol y cais 
i gytuno y gellid bwrw ymlaen â'r broses recriwtio. 
 
Cwestiynodd Steve Moore (SM) y lliniariadau a oedd ar waith pe 
bai'r broses recriwtio yn methu. Cynghorwyd y JC y byddai atebion 
eraill yn cael eu hystyried gan gynnwys y posibilrwydd y byddai 
Cadeirydd PGIAC yn camu i'r rôl dros dro. 
 
Roedd y Pwyllgor yn cefnogi'r argymhellion a amlinellwyd yn yr 
adroddiad ac nid oedd ganddynt unrhyw gwestiynau pellach. 
Diolchodd y Cadeirydd i'r JC am eu cyfraniadau ac awgrymodd 
gyflwyno enwebiadau ar gyfer unrhyw ddarpar ymgeiswyr a allai 
fod yn addas ar gyfer y rôl. 
 
Penderfynodd y Cyd-bwyllgor: 

• Nodi'r rhesymeg dros ofynion cymhwysedd rôl Cadeirydd 
Panel IPFR WHSSC a gynhwysir o fewn y Cylch Gorchwyl a 
gytunwyd ym mis Mawrth 2023, Nodi na fydd y Cadeirydd 
presennol bellach yn gymwys ar gyfer y rôl ym mis Medi 2023 
a'r angen brys i fwrw ymlaen â phroses recriwtio, 

• Cefnogi PGIAC i fwrw ymlaen â recriwtio Cadeirydd Panel 
IPFR ar frys; a  
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• Cymeradwyo'r pecyn tâl cysylltiedig ar gyfer y Cadeirydd a'r 
Aelodau Lleyg. 

 
JC23/117 3.1 Unrhyw Fusnes Arall 

Ni chodwyd unrhyw eitemau busnes ychwanegol. 
 
 

JC23/118 3.2 Dyddiad y Cyfarfod Nesaf (Wedi'i Drefnu) 
Nododd y Cyd-bwyllgor y byddai'r cyfarfod nesaf a drefnwyd yn cael 
ei gynnal ar 19 Medi 2023 a bod Sesiwn Ddatblygu wedi'i threfnu 
ar gyfer 11 Medi 2023. 
 
Gan nad oedd unrhyw fater arall daethpwyd â’r cyfarfod i ben am 
13:11. 
 

 
 
Llofnod y Cadeirydd: .................................. 
 
Dyddiad:…………………………………………………………………………………. 
 


